ОАО «Новоаннинский завод «ЭМА»                                отчет о деятельности 2006 год

Г О Д О В О Й    О Т Ч Е Т

За 2006 год

г. Новоаннинский
В прошедшем году руководство завода, коллектив были нацелены на увеличение объемов производства, освоение новых видов продукции. Общество является одним из самых стабильных и надежных поставщиков медицинской техники.
В результате укрепления связей с странами ближнего зарубежья, таких как Украина, Белорусь, Казахстан объем реализации вырос на 28.3% т составил 59 501 тыс.руб. (без НДС).

Наряду с производством медицинской техники, общество занимается розничной торговлей, обслуживанием и ремонтом кассовых аппаратов, изготовлением металлоконструкций по заказам организаций и населения, ремонтом телерадиоаппаратуры, прочей реализации.

Объем реализации в магазинах завода увеличился на 10% и составил 26 591 тыс. руб. 
ЦТО – 445 тыс. руб., что на 3% больше предыдущего года.

Себестоимость реализованной продукции 48 312 тыс. руб.  
Затраты на один рубль реализованной продукции составили 0.81 руб., при 0.90 руб. в 2005 году. 

Балансовая прибыль получена в размере 11 915 тыс.руб.
Нераспределенная прибыль на конец года 18 651 тыс.руб. 

Средняя зарплата 18209 руб.

В прошедшем году освоено производство модернизированных процедурных часов ПЧ-3 и ПЧ-3.01, аппаратов Искра-4 двух модификаций, аппарата «Тонус-ДТГ» и начата их реализация. Результаты продаж показали,  что часы и Искра-4 реализуются удовлетворительно, но по аппарату «Тонус-ДТГ» необходимо усилить работу по продвижению его на рынке среди аналогов, выпускаемых другими заводами.

Продолжается работа по  испытанию и оформлению документации аппарата «Ультратон». В 2007 году предполагается начало его реализации.

После срывов поставок комплектующих на процедурные часы в 2005 году, в 2006 году их производство было ритмичным, но в текущем году необходимо решить вопрос о замене поставщика механизмов. Так же необходимо решить вопрос с поставкой лампы ВРМ-1 для аппарата БОП-01/27, т.к. московский электроламповый завод прекращает их выпуск.
Завод не использует займы, не имеет задолженности перед бюджетом. Полученная прибыль позволила Совету директоров принять решение о выплате дивидендов за 2006 год в размере 20 рублей на 1 акцию.
По заключению налогового аудита финансовое состояние предприятия оценивается как абсолютно устойчивое.

Акционерным обществом крупных сделок не совершалось.

Сделок с заинтересованностью так же не проводилось.

В состав совета директоров входили:

	ФИО, год рождения
	должность
	образование
	стаж работы на предприятии с
	% акций

	Красиков В.С. 
1950г.р.
	Председатель совета директоров (начальник производства)
	высшее
	01.08.1986г.
	4.83%

	Александрин А.В.
1961г.р.
	Член совета директоров (главный инженер)
	высшее
	01.08.1986г.
	16.79%

	Никулкина Г.О. 
1954 г.р.
	Член совета директоров (инженер снабжения)
	среднее
	02.03.1993г.
	0.14%

	Коротков Ф.И.
1955г.р.
	Член совета директоров (экономист по сбыту)
	высшее
	29.04.1983г.
	1.30%

	Тимченко С.А 
1949г.р.
	Член совета директоров (генеральный директор)
	высшее
	10.04.1984г.
	22.23%


В состав правления входили:

	ФИО, год рождения
	должность
	образование
	стаж работы на предприятии с
	% акций

	Тимченко Сергей Александрович, 1949г.р.
	Генеральный директор
	высшее
	10.04.1984г.
	22.23%

	Милюхина Галина Николаевна, 1952 г.р.
	Главный бухгалтер
	среднеспециальное
	28.10.1992г.
	1.96%

	Мейсарош Александр Николаевич, 1951 г.р.
	Зам. директора
	среднеспециальное
	02.01.1986г.
	2.72%


Вознаграждение генерального директора – коэффициент 7.0 к средней з/п по предприятию.

Члены совета директоров и правления вознаграждения не получают.

Кодекс корпоративного поведения не принят.

Генеральный директор




С.А. Тимченко

Гл. бухгалтер






Г.Н. Милюхина
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